Endurmenntunaraaetlun Faxafléahafna sf.

1.gr.
Audur Faxafléahafna sf. liggur ekki sist i menntun og reynslu starfsfélks. Endurmenntun og simenntun er leid til
ad vidhalda og auka vid pessi verdmeeti.
Endurmenntun fer ymist fram innan fyrirtaekisins eda utan pess. [ fjarhagsaaetlun er gert rad fyrir ad akvednu
fjdrmagni til endurmenntunar.

Faxafléahafnir sf. greida fyrir starfstengda endurmenntun, enda sé sétt um slika greidslu fyrirfram. Fyrirtaekid
styrkir eins og kostur er adra endurmenntun sem er fagtengd og talin nytast starfsmanni i starfi sinu.

2.gr.

Starfsfolki skal gefast feeri a ad seekja naudsynleg ndmskeid eda endurmenntun sem nytist pvi i starfi og studlar
ad starfspréun. Stjédrnendur Faxafléahafna sf. bera abyrgd a og sampykkja utgjold vegna endurmenntunar og
fylgjast med ad starfsmenn sinni naudsynlegri endurmenntun.
Undir endurmenntun starfsmanna fellur m.a.:

a) Nam til aukinna starfsréttinda.

b) Endurnyjun starfsréttinda.

c) Skipulogd namskeid eda fundir sem eru til pess fallin ad auka pekkingu starfsmanna 4 starfstengdum

verkefnum.
d) Heimsdknir eda fraedsluferdir.
e) Onnur freedsla sem metinn er koma starfsfélki til géda.

3. gr.
Endurmenntun deilda Faxafléahafna sf. ma skipta upp i eftirfarandi einingar og litur endurmenntun m.a. ad
eftirfarandi atridum:
a) Hafnarpjénusta
I Endurnyjun skipstjérnar- og vélstjoraréttinda.
Il.  Oflun skipstjérnar- og vélstjéraréttinda.
Il Oryggisfraedsla 4 vegum Slysavarnarskéla sjomanna.

V. Menntun i télvufaerni og medferd forrita sem koma ad notum i stafi.
V. Namskeid og fraedsla um umhverfis- og 6ryggismal
VI.  Oflun vigtarréttinda
VIL. Endurnyjun vigtarréttinda
VIIl.  Oflun verndarfulltrdaréttinda
IX.  Oflun hafnargeesluréttinda
X.  Oflun vinnuvélaréttinda
XI. Samskiptafaerni

b) Rekstrardeild
l. Namskeid a svidi videigandi idnmenntunar.
Il Freedsla um vidhald eigna.
M. Fraedsla, ndmskeid vegna réttinda a vinnuvélar og tzeki.

V. Endurnyjun starfsréttinda, sem askilin eru i viSkomandi starfi.
V. Taekninyjungar a svidi hafnarmala.
VI. Menntun i télvufaerni og medferd forrita sem gagnast i starfi.
VII. Namskeid og fraedsla um umhverfis- og 6ryggismal.
VIII. Oflun hafnargaesluréttinda
IX. Samskiptafaerni

c) Skrifstofa
l. Fraedsla & svidi bokhalds, skjalavorslu og mannaudsmala.
1. Menntun i télvufaerni og medferd forrita sem gagnast i starfi.
M. Namskeid og fraedsla um umhverfis- og 6ryggismal
V. Samskiptafaerni
d) Teaeknideild
I Taekninyjungar a svidi hafnarmala.



Il Menntun i télvufaerni og medferd forrita sem gagnast i starfi.
Il Menntun og freedsla um umhverfis- og 6ryggismal
V. Samskiptafaerni

4. gr.

Faxafléahafnir sf. munu gangast fyrir namskeidi eda namskeidum a hverju ari sem falla ad porfum hverrar
starfsdeildar. Oski starfsmadur eftir ad saekja ndmskeid eda fundi um mal sem falla undir endurmenntun skal
hann senda naesta yfirmanni erindi par ad lutandi. Faxafléahafnir sf. hvetja starfsfélk til ad sinna
endurmenntun eftir pvi sem teekifeeri gefast.

5.gr.
Hyggist starfsmadur seekja namskeid eda menntun, sem vardar starf hans hja Faxafléah6fnum sf., skal hann
sxekja skriflega eda i tolvuposti eftir heimild til pess til naesta yfirmanns. Ef namskeidid eda menntunin 3 sér
stad a vinnutima vidkomandi eda ef 6skad er eftir fjarhagslegri patttoku Faxfléahafna sf. i kostnadi skal pad
tilgreint sérstaklega. Sé um ad raeda timafrekt eda kostnadarsamt nam til 6flunar starfsréttinda sem nytast |
starfi skal malid borid undir hafnarstjora til sampykkis.

6. gr.
Starfsfolk getur sott eftir framlagi Faxafléahafna sf. og i Menntunarsjod Pdrarins Kristinssonar til menntunar
eda til ad sakja styttri ndmskeid.
Namskeid sem Faxafléahafnir sf. dska eftir eda aetlast til ad vidkomandi starfsmadur saeki skulu greidd f
samraemi vid kjarasamninga auk pess sem kostnadur vid namskeidsgjold eru greidd af Faxafléah6fnum sf.
Starfsfolk getur einnig sétt um framlog og styrki til vidkomandi stéttarfélags.
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